INSTITUT FRANÇAIS DE RECHERCHE POUR L'EXPLOITATION DE LA MER


A transmettre par le Département

 pour le 29 novembre 2013 au plus tard 
en version électronique à : 


Bourses@ifremer.fr  

ANNEE UNIVERSITAIRE 2014 ‑ 2015

PROPOSITION DE SUJET DE THESE POUR UNE 
DEMANDE DE CONTRAT DOCTORANT 
1. FICHE  SYNTHETIQUE

- Titre du sujet de thèse proposé : 

- Directeur de thèse : 

- Co-directeur de thèse : 

- Projet contractualisé de rattachement (si c’est le cas) : 

- Laboratoire/unité, département d’accueil : 

- Ecole doctorale de rattachement : 

- Cofinancement envisagé/obtenu : 

- Employeur envisagé : (Est-ce que il s'agit d'un contrat de travail Ifremer, ou est-ce que l'étudiant sera employé à l'extérieur avec cofinancement Ifremer?)

- Résumé et mots-clés en français (15 lignes) :

Ces résumés doivent permettre aux candidats de comprendre rapidement les principales questions auxquelles il leur sera demandé de répondre ainsi que les approches proposées par les responsables scientifiques. Ces résumés (français et anglais) seront communiqués via les appels à candidatures qui feront l’objet de diffusions nationale et internationale. Par conséquent, nous vous remercions de bien vouloir rappeler, dans ce résumé, les principales questions (3 au maximum) que vous posez dans le projet de thèse. 

-
Titre, résumé et mots-clés en anglais, pour affichage sur les sites internationaux (voir commentaires ci-dessus).

-
Profil de candidature souhaitée (en français et en anglais pour affichage sur les sites. Cette information figurera sur l’appel à candidatures et permettra à la source de sélectionner les candidatures les plus adaptées au sujet). 

2. PROGRAMME  DE  RECHERCHE  DETAILLE


(A rédiger par le proposant Ifremer du sujet)

2.1. Projet/Action Ifremer de rattachement : 
2.2. Exposé du projet :
Description en 3 pages maximum du programme précis présentant notamment :

· le contexte scientifique ou technologique (avec principales  références bibliographiques), 

· l’intérêt général ainsi que l'intérêt pour l'Ifremer,

· l’originalité et le caractère innovant des recherches, 

· les approches méthodologiques, 

· identification des avancées qui donneront lieu à publication, 

· les applications possibles, 

· les collaborations avec des laboratoires extérieurs. 

Un échéancier prévisionnel des travaux incluant la rédaction est demandé.

3. ENCADREMENT SCIENTIFIQUE

(A rédiger par les responsables qui s’engagent personnellement à diriger la thèse)

3.1. Proposant du sujet / responsable scientifique de la thèse :
(s’il n’est pas le Directeur de la thèse, il sera le co-directeur)

- Nom, prénom : 

- Fonction et spécialité à l’Ifremer : 

- Diplôme le plus élevé obtenu : 

- Centre Ifremer de : 

- Département : 

- Unité de recherche/Laboratoire : 

Tél. : 
Mel : 

3.2. Expérience d’encadrements d’étudiants :
- Nom des doctorants dirigés antérieurement (bourses Ifremer et autres) sur les 7 dernières années; Sujet et date de soutenance de thèse; Situation professionnelle actuelle (si connue) :

-

-

-
Nom et signature du responsable scientifique
3.3. Directeur de la thèse (ayant une HDR ou un Doctorat d’Etat) : 

si différent du responsable scientifique

- Nom, prénom : 

- Fonction et spécialité : 

- Diplôme (HDR ou Doctorat d’Etat) : 

- Ecole doctorale de rattachement : 

- Adresse : 


Pour le Directeur de thèse de l’Ifremer, préciser :
- Centre Ifremer de : 

- Département : 

- Unité de recherche/Laboratoire: 

- Tél. : 
Mel : 

3.4. Expérience d’encadrements d’étudiants :
- Nom des doctorants dirigés antérieurement (bourses Ifremer et autres) sur les 7 dernières années; Sujet et date de soutenance de thèse; Situation professionnelle actuelle (si connue) :

-

-

-
Nom et signature du directeur de thèse
3.5. Avis concertés des responsables d’accueil (Unité et Laboratoire/Service Ifremer) :
- Intitulé du laboratoire ou de l’unité : 

- Nom du responsable de laboratoire ou d’unité :

- Centre Ifremer de : 

- Tél. : 
Mel : 

- Nom de la secrétaire : 
Tél. secrétariat : 

- Intitulé du département : 

- Nom du responsable de département : 

- Centre Ifremer de :

- Tél. : 
Mel : 

- Nom de la secrétaire : 
Tél. secrétariat : 

- Expérience acquise par le laboratoire ou l’unité d’accueil :
- Moyens nécessaires et disponibles pour la réalisation du travail : 
- Période d’accueil envisagée : 
- Avis concertés des responsables de l’unité et du laboratoire/service d’accueil : 
qui s’engagent à accueillir le candidat au cas où une bourse lui serait accordée et à lui fournir les moyens matériels nécessaires à la réalisation du projet proposé.
Nom et signature du responsable de l’unité de recherche et
 du laboratoire/service d’accueil
3.6. Avis d’autre(s) unité(s) d’accueil (universités, CNRS, autres organismes…) :
Intitulé 1 :

- Nom du responsable : 

- Adresse : 

 Tél. : 
Mel : 

- Nom de la secrétaire : 
Tél. secrétariat : 

- Expérience acquise par cette unité d’accueil : 

- Moyens nécessaires et disponibles pour la réalisation du travail : 

- Période d’accueil envisagée : 

- Avis du responsable de l’unité d’accueil : 

qui s’engage à accueillir le candidat au cas où une bourse lui serait accordée et à lui fournir les moyens matériels nécessaires à la réalisation du projet proposé.
Nom et signature du responsable de l’unité d’accueil extérieure à l’Ifremer
--------------------------

Intitulé 2 :

- Nom du Responsable : 

- Adresse : 

- Tél. : 
Mel : 

- Nom de la secrétaire : 
Tél. secrétariat : 

- Expérience acquise par cette unité d’accueil : 

- Moyens nécessaires et disponibles pour la réalisation du travail : 

- Période d’accueil envisagée : 

- Avis du responsable de l’unité d’accueil : 
qui s’engage à accueillir le candidat au cas où une bourse lui serait accordée et à lui fournir les moyens matériels nécessaires à la réalisation du projet proposé.
Nom et signature du responsable de l’unité d’accueil extérieure à l’Ifremer
3.7. Avis du responsable de projet (si la thèse se déroule dans le cadre d’un projet contractualisé) :
Nom et Signature du responsable de projet
3.8. Avis du Directeur de Département:

Nom et signature du Directeur de Département
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